
1 -   كبير مسؤولي الالتزام 
متطلبات شغل الوظيفة

• المؤهلات العلمية: مؤهل جامعي في تخصص قانون أو حقوق أو إدارة أعمال أو إقتصاد .
• الخبرة العملية: خبرة لا تقل عن 12 سنة في مجالات الالتزام، مع أولوية للخبرة في:

1. العمل مع كيانات دولية
2. قانون الالتزام الدولي

• الالمام بالتشريعات والقوانين المعمول بها في دولة الكويت وخارجها.
 TOEFL ــهادة ــن 6.5 أو ش ــل ع ــة لا تق ــهادة IELTS بدرج ــديم ش ــراءة، وتق ــة والق ــة والكتاب ــة في المحادث ــة والإنجليزي ــتين العربي ــان اللغ • إتق

PBT بدرجــة لا تقــل عــن 570 نقطــة معتمــدة مــن دولــة الكويــت، بشــرط أن تكــون الشــهادة صالحــة ولــم تمــضِِ عليهــا أكثــر مــن ســنتين
• الاختبار التحريري باللغة الإنجليزية فقط 

• المقابلة الشخصية ستكون لمجتاز الاختبار التحريري فقط 

2 -  مساعد مستشار قانوني 
متطلبات شغل الوظيفة

• المؤهلات العلمية: بكالوريوس في الحقوق أو القانون، والأولوية لمن لديه شهادات عليا في مجال القانون )ماجستير أو دكتوراه(.
• الخبرة العملية: خبرة لا تقل عن 12 سنة في المجالات القانونية، مع أولوية للخبرة في:

1. القانون الدولي
2. العمل مع كيانات دولية

3. القانون المدني
4. القانون الإداري

5. نظم ولوائح الالتزام  
• الالمام بالتشريعات والقوانين المعمول بها في دولة الكويت وخارجها.

 TOEFL بدرجــة لا تقــل عــن 6.5 أو شــهادة IELTS إتقــان اللغــتين العربيــة والإنجليزيــة في المحادثــة والكتابــة والقــراءة، وتقــديم شــهادة •
PBT بدرجــة لا تقــل عــن 570 نقـطـة معتـمـدة ـمـن دوـلـة الكوـيـت، بـشـرط أن تـكـون الـشـهادة صالححـة وـلـم تممـضِِ عليـهـا أكـثـر ـمـن ـسـنتين

• الاختبار التحريري باللغة الإنجليزية فقط 
• المقابلة الشخصية ستكون لمجتاز الاختبار التحريري فقط

3 -  مدير دائرة التسويات والاتصالات
متطلبات شغل الوظيفة:

• بكالوريوس في إدارة الأعمال أو التمويل أو المحاسبة أو الاقتصاد.
• خبرة لا تقل عن 12 سنة  في المدفوعات والتسويات أو المجالات ذات الصلة والأولوية للخبرة في قطاع البنوك والمؤسسات المالية  .

• مهارات قيادية قوية مع خبرة في إدارة الفرق وتحسين الأداء    .    
• إلمام بأنظمة SWIFT والتوثيق الإلكتروني 

4 - محاسب استثمار أول 
متطلبات شغل الوظيفة

• المؤهلات العلمية: بكالوريوس في المحاسبة 
• الخبرة العملية: خبرة عملية لا تقل عن 5  سنوات كحد أدنى
• الأولوية للخبرة في :  •  مجال الاستثمار       •  شركات دولية

5 - كبير اختصاصي شؤون الموظفين
متطلبات شغل الوظيفة

• المؤهلات العلمية: بكالوريوس في مجالات العلوم الإدارية
• خبرة عملية لا تقل عن 10 سنوات في مجال الموارد البشرية، خاصة في التوظيف وإدارة شؤون الموظفين.

• معرفة بتشريعات العمل المحلية وأفضل الممارسات الدولية في إدارة الموارد البشرية.
• مهارات في استخدام أنظمة الموارد البشرية الحديثة وبرامج إدارة الموظفين.

• خبرة في تطوير وتنفيذ سياسات الموارد البشرية وخطط التوظيف

6 - مساعد مشرف خدمات عامة
متطلبات شغل الوظيفة

• المؤهل العلمي: دبلوم في تخصص مناسب.
• خبرة عملية لا تقل عن 4 سنوات في مجال إدارة المرافق أو الأمن والسلامة أو المجالات ذات الصلة.

• إلمام كامل بالإجراءات والممارسات المتعلقة بإدارة المباني والمرافق

7 -  مساعد مشرف صيانة
متطلبات شغل الوظيفة

• المؤهل العلمي: بكالوريوس في الهندسة الكهربائية 
• خبرة عملية لا تقل عن 3 سنوات في مجال تشغيل وصيانة المباني أو إدارة المرافق.

• إلمام كامل بالأنظمة الكهربائية، المولدات، نظام البطاريات، وأنظمة الإنذار.
• مهارات تحليل البيانات وإعداد التقارير الفنية

8 - مهني مساعد فني 
متطلبات شغل الوظيفة

• المؤهل العلمي: بكالوريوس في مجال الحاسب الآلي.
• الخبرة العملية: خبرة لا تزيد عن 4  سنوات

9 - ضابط شبكات
متطلبات شغل الوظيفة

• المؤهل العلمي: بكالوريوس في هندسة الحاسب الآلي أو علوم الكمبيوتر أو ما يعادلهما.
• الخبرة العملية: لا تزيد عن 4 سنوات في مجال الشبكات أو إدارة الأنظمة التقنية.

• معرفة متقدمة بنظام SWIFT وإدارته وصيانته.
• إلمام بأنظمة التشغيل Windows Servers وبرمجيات الشبكات.

.Azureو Office 365 السحابية مثل Microsoft معرفة بمنصات •
• إلمام بمبادئ أمن الشبكات لحماية الأنظمة من التهديدات.

 تـعلن الـهيئة الـعامة للاستثمار عن فرص وظيفية شاغرة للكويتيين
 من حملة شهادة البكالوريوس والدبلوم  وهي كالتالي :

فــرص وظيفيــة

الهيئة العامة للاستثمار

إعلان رقم )2025/02(

■ أن يكون كويتي الجنسية.  
 ■ ألا يزيد عمر المتقدم عن 50 سنة.   

■  إجادة اللغة العربية والانجليزية ) محادثة وقراءة وكتابة (.                                      
■  أن يجتاز المتقدم الاختبارات والمقابلات الشخصية بنجاح

■ تعطى أولوية القبول في حال تساوي درجات المتقدمين للتالي :-
 الحاصل على تقدير 90% فأعلى للمؤهل – الأقدم في الحصول على المؤهل- الأكبر سنا  - يقدم المتزوج على الأعزب 

■  ان يكون حسن السير والسلوك وغير محكوم عليه في أي دعوى مخله بالشرف والأمانة 

مع ضرورة  ارفاق نسخة واضحة )بصيغة PDF( من المستندات التالية:

- صورة شخصية.
- سيرة ذاتية حديثة لذوي الخبرة )مختصرة بالمهام الوظيفية الحالية والسابقة(.

- الشهادات العلمية المعتمدة والمصدقة. )شهادة لمن يهمه الأمر للدارسين بالخارج من التعليم العالي(.
- كشف الدرجات موضح  به نسبة المعدل العام الحاصل عليه.

- شهادة حديثة من التأمينات الاجتماعية بالخبرات السابقة المسجلة لديهم )برنامج سهل ( 
- صورة )البطاقة المدنية / الجنسية / الميلاد(.

- جميع شهادات الخبرة السابقة.
سوف تستبعد الطلبات الناقصة والغير مستوفية للشروط والأوراق المرفقة.  

سوف يتم إلغاء الطلب في حال تقديم بيانات غير صحيحة وغير مطابقة للمستندات المقدمة.

 www.Kia.gov.kw العامــة للاســتثمار  يتــم تقــديم الطلبــات عــن طريــق الموقــع الإلكترونــي للهيئــة 

الإلكترونــي  البريــد  عبــر  للاستفســار   .2025/03/16 وحتــى   2025/03/02 مــن  الفتــرة  خلال  وذلــك 

)Recruitment@kia.gov.kw)  أو الاتصال على الأرقام التالية: 22227832، 22227835. في حالة وجود أي 

)ITHelpDesk@kia.gov.kw ( مشكلة تقنية، برجاء التواصل عبر البريد الإلكتروني المخصص للدعم الفني

الشروط العامة:

لمزيد من التفاصيل 
امســــح هـــنـــا


